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iﬁﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE

UMIRIM PHDGRESSO E DESENVOL\IIMENTD

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 07/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, neste ato representado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Sr. ADRIELLITON FERREIRA
BRAGA, no uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com a Lei Municipal n°
674/2025, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, a abertura de
inscricdes para a realizagio de SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA com vistas a
FORMACAO DO QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVAS, conforme
disposto no Anexo I, deste Edital, a fim de atender as necessidades temporarias do Programa
“UMIRIM ALFABETIZA E QUALIFICA MAIS NA EJA”:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA sera regulado pelas normas do presente
Edital e realizado sob a responsabilidade da Comissao de Organizacdo da Selecao Publica
Simplificada, ficando, desde j4, designados os seguintes servidores como membros:

1° Membro: Francisco Claumir Gomes Silva

2° Membro: Francisco Mauro Carneiro de Farias
3° Membro: Jordania Amaro de Sousa Lopes

4° Membro: Isabelle Cristina Sales Fernandes

5° Membro: Adriana Clebia Melo Pinheiro

1.2 A selecdo publica simplificada de que trata o item 1.1 deste Edital visaa FORMACAO
DO QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVAS para contratagdo temporaria
de professor alfabetizador bolsista, em carater excepcional, até 31 de dezembro de 2025
“UMIRIM ALFABETIZA E QUALIFICA MAIS NA EJA”.

1.3. O Processo de que trata o item 1.1., deste Edital, destina-se a FORMACAO DO
QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVAS para suprir caréncias
temporarias decorrentes da implementacdo do Programa “UMIRIM ALFABETIZA E
QUALIFICA MAIS NA EJA”, com turmas que irdo funcionar no municipio de
Umirim/CE, na zona urbana e na zona rural.

1.4. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo I — Cargo, quantidade de vagas, jornada de trabalho (carga horaria), e requisito
minimo de escolaridade;

Anexo II — Calendario;

Anexo III — Ficha de Inscrigao;

Anexo IV — Quadro de Pontuagao;

Anexo V — Modelo do Recurso.

Anexo VI — Valor da bolsa.
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1.5 O Programa “UMIRIM ALFABETIZA E QUALIFICA MAIS NA EJA” tem
como objetivo alfabetizar e profissionalizar pessoas com idade igual ou acima de 15 anos,
que sdo consideradas analfabetas ou que nao concluiram o ensino fundamental, adotando as
resolucoes do Ministério da Educacao e as normas do Conselho Nacional de Educacao.

2. DO QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

2.1. Os cargos, quantidades de vagas, cadastro de reserva e carga horaria para provimento
das fungoes, ora ofertadas, sao as descritas no Anexo I, deste Edital;

2.2. O valor da bolsa esta definido de acordo o Anexo VI;

2.3. O cadastro de reservas pode ser aferido pelo niumero de candidatos que foram
classificados no processo seletivo.

2.4. A formagado do quadro de vagas e do cadastro de reserva, ndo assegura ao candidato o
direito a ingresso automatico no quadro de professor alfabetizador bolsista de Umirim-CE,
ainda que classificado, mas, tdo somente, a expectativa de vir a ser nomeado, segundo a
rigorosa ordem de classificagdo, desde que haja necessidade e interesse publico.

3. DO QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

3.1. Seré formado um quadro de vagas e Cadastro de Reserva para pessoas com deficiéncia,
e no minimo de 5% (cinco por cento) sera reservado para contratacdo de pessoas com
deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 2° da Lei Federal n® 7.853/89 e o Decreto
Federal n°® 9.508/2018, observando-se a compatibilidade da condi¢do especial do candidato
com as atividades inerentes as atribui¢cdes da funcdo para a qual concorre.

3.1.1. Os candidatos com deficiéncia poderao se candidatar a todas as fungdes previstas neste
edital, para formacao do quadro de vagas e cadastro de reserva, desde que nao as
impossibilite ao exercicio da funcao.

3.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios
estabelecidos pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20.12.1999 e pelo Decreto Federal n°
9.508/2018, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de 24/10/1989.

3.3. Os candidatos que desejarem concorrer para composicao do quadro de vagas e cadastro
de reserva destinadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato de inscri¢ao, declarar
essa condi¢do e especificar sua deficiéncia por meio de laudo médico.

3.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere aos critérios de
aprovacao, em conformidade ao que determina o Decreto n® 39.508/2018 e suas alteracoes.
3.5. O candidato que ndo declarar no ato de inscricdo o seu tipo de deficiéncia ficara
impedido de concorrer ao quadro de vagas e Cadastro de Reserva das pessoas com
deficiéncia, porém disputard as do quadro de vagas e Cadastro de Reserva geral.

3.6. A classificacdo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera
promovida pela Junta Médica do Municipio ou entidade por ele credenciada.

3.7. No dia e hora marcados para a realizacao da Pericia Médica, o candidato deve apresentar
laudo médico atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
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codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga - CID e indicando a causa
provavel da deficiéncia.

3.8. A Pericia Médica decidird, motivadamente, sobre:

a) a qualificacgdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando
obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto n°® 3.298, de 20.12.1999; e,

b) a compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a
func¢ao a qual concorre, tendo por referéncia a descri¢ao das atribui¢des da funcao constante
do edital.

3.9. O candidato que apds a Pericia Médica nao for considerado pessoa com deficiéncia tera
seu nome excluido da lista do quadro de vagas e cadastro de reserva dos deficientes. No
entanto, permanecerd na lista de classificagdo para o quadro de vagas e cadastro de reserva
de concorréncia geral.

3.10. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades
da func¢ao sera desclassificado e excluido do certame.

3.11. O quadro de vagas e cadastro reservado as pessoas com deficiéncia que nao forem
preenchidas por falta de candidatos, por reprovacao no certame ou por decisdo da Pericia
Meédica, serao preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral, observada a
ordem de classificacao.

3.12. Apos a contratacdo, o candidato ndo poderd utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu
a reserva de vaga no certame para justificar a concessao de licenga.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricoes serao efetuadas no periodo de 15 a 16 de julho de 2025, na sede da
Secretaria de Educacao, situada Rua Jonas Nunes, s/n, Bairro da Estacdo — Umirim — Ceara,
e realizada mediante a entrega da Ficha de Inscrigao (Anexo III) e documentos a serem
anexados, conforme item 4.5 do presente Edital.

4.1.1. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo tacita das normas
e condigOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.2. Os documentos deverado estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificacao do candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacao, fotografia, data de
nascimento e 6rgao expedidor.

4.3. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo (Anexo III) sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Comissao Organizadora do Processo de Sele¢ao
Publica Simplificada o direito de excluir do certame aquele que preenché-la com dados
incorretos ou rasurados, bem como ao candidato que prestar informacgdes inveridicas, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

4.4. A inscricio do candidato sera gratuita, ndo serd cobrada nenhuma taxa ou
contribuicao.

4.5. O Municipio de Umirim ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo nao
protocoladas, por qualquer motivo, no prazo estipulado no item 4.1, deste Edital;

4.6. Sao requisitos necessarios para a inscricao nesta selecio publica:

4.6.1. ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
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pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n® 70.436 de 18 de abril
de 1972;

4.6.2. Gozar dos direitos politicos;

4.6.3. Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

4.6.4. Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

4.6.5. Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no Anexo I deste Edital;
4.6.6. Teridade minima de 18 anos a época da contratagao;

4.6.7. Nao ter sido condenado, em sede de processo administrativo disciplinar ou de agdo
judicial, com a pena de demissdo no ambito do servigo publico;

4.6.8. Nao ter sido condenado em processo crime, com sentenca transitado em julgado.
4.6.9. Disponibilidade de horario para participar de reunides de formagdo, com pessoal
técnico responsavel pelo Programa,;

4.6.10. Capacidade de manter o controle sobre o trabalho pedagégico em desenvolvimento
nas turmas;

4.6.11. Capacidade de intensificar acdes voltadas ao apoio e fortalecimento do processo
de aprendizagem,;

4.6.12. Competéncias, saberes e habilidades para desempenhar a funcdo de professor;
4.6.13. Realizar busca ativa e constituir a turma de alunos (com no minimo 15 alunos),
comprometendo-se de funcionar adequadamente.

4.7. As inscri¢des deverao ser efetuadas pessoalmente pelo candidato que devera fazer
no ato da inscri¢do a indicagao do cargo, conforme Anexo .

4.8. No ato da inscricao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens
4.6.1, 4.6.5, 4.6.6 ¢ 4.6.13 deste Edital; os outros subitens ndo serao exigidos no ato da
inscri¢do, no entanto, o candidato que ndo as satisfizer na data marcada para a contratagao,
serd automaticamente eliminado.

4.9. O preenchimento do formulério de inscricdo (Anexo III) ¢ de responsabilidade tinica e
exclusiva do candidato.

4.10. O formulario de inscri¢do (Anexo III) ndo podera ser rasurado, sob pena de invalidacao
da inscricao;

4.11. Constatada qualquer irregularidade, serd a inscri¢do anulada, bem como todos os atos
dela decorrentes, com a exclusao do candidato do processo seletivo.

4.12. Os documentos comprobatorios do candidato, no caso a cdpia do Documento de
Identidade, sera retido quando do momento da inscrigao.

4.13. Sao considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Rela¢des Exteriores e Policias
Militares, Carteira Nacional de Habilitagdo expedida na forma da Lei n® 9.503/97, carteiras
profissionais expedidas por conselhos de classe que, por Lei Federal tem validade como
documento de identificagao;

4.14. A apresentagao dos documentos e das condigdes exigidas para a inscri¢gdo no processo
de sele¢do, bem como outros documentos que se fizerem necessarios, sera efetuada no
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momento da convocagdo para nomeagdo, sendo que a ndo apresentagdo implicara na
anulacao de todos os atos praticados pelo candidato.

4.15. A inscricao do candidato proceder-se-a através de:

4.15.1. Preenchimento da Ficha de Inscri¢ao (Anexo III) em todos os campos solicitados,
sem emendas e/ou rasuras;

4.15.2. Entrega de cépia do documento de identidade do candidato e copia do CPF.

4.15.3. Entrega de copia de comprovante da escolaridade minima exigida no Anexo 1.
4.15.4. Entrega de copias de cursos e certificados de acordo com o Anexo IV.

4.15.5. Entrega do laudo médico atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga -
CID e indicando a causa provavel da deficiéncia, aos inscritos na condi¢do de portadores de
necessidades especiais.

4.15.6. Entrega dos documentos dos alunos que compde a turma (com no minimo de 15
alunos) formada da educacdo de jovens e adultos, realizada mediante busca ativa pelo
candidato.

4.16. Os documentos referidos no item 4.15 serdo retidos no ato da inscri¢do e nao poderao
ser devolvidos ao candidato no final desse processo de selecao publica simplificada.

4.17. 0 CANDIDATO QUE NAO CUMPRIR os subitens do 4.15 sera desclassificado do
certame.

5.DAS ETAPAS DA SELECAO:
5.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera composto de andlise curricular e
entrevista, sob a supervisao e fiscalizagdo da Comissao Organizadora.

6. DA AVALIACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E ENTREVISTA

6.1. A Selegdo serda composta de duas etapas, obedecidas as datas previstas no cronograma
do anexo III, conforme critérios de pontuagao abaixo:

a) Andlise de “Curriculum Vitae”, a qual sera atribuida a pontuagdao maxima de 40 (quarenta)
pontos;

b) Entrevista, a qual serd atribuida a pontuagdo maxima de 60 (sessenta) pontos.

6.2 DA ANALISE CURRICULAR (1* ETAPA)

6.2.1 A andlise do “Curriculum Vitae” compreende a entrega de documentos de habilitagao
e experiéncia profissional que deverdao compor Curriculo Padronizado, conforme modelo
constante no Anexo II deste Edital. Ao Curriculo devem ser anexadas:

a) Originais e copias de todos os documentos de habilitagao exigidos no presente Edital ou
coOpia autenticada destes;

b) Declaragao de experiéncia de trabalho;

¢) Serao considerados como experiéncia profissional para pontuagao, os itens discriminados
no Quadro do Anexo IV, limitando se ao valor maximo de 40 (quarenta) pontos;

6.2.2 A experiéncia de trabalho deve se dar em area compativel para a qual concorre, sendo
admitida a seguinte documentagdo para comprovagao;
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a) Declaracdo em papel timbrado, assinada pelo Secretario Municipal da pasta relativa ao
cargo pretendido ou, pelo Diretor da Escola/Institui¢do, com seus respectivos carimbos de
identificacdo, quando se tratar de experiéncia em oOrgdo ou entidade da Administracao
Municipal, e pelo responsdvel da institui¢do quando se tratar de 6rgdo ou entidade da
Administra¢ao Privada, Estadual ou Federal;

b) Copia e original da Carteira Profissional onde conste o inicio e o término da experiéncia,
quando se tratar de estabelecimento Particular.

6.2.3 Os documentos expedidos no exterior, em lingua estrangeira, somente serdao
considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidados por
Instituicdo de Ensino Brasileira;

6.2.4 Os certificados dos cursos exigidos para habilitacdo do processo seletivo simplificado
que ndo mencionarem a carga horaria e que nao forem expedidos por Instituigao Oficial ou
particular devidamente autorizada, ndo serdao considerados;

6.3 DA ENTREVISTA (2 ETAPA)

6.3.1 No que diz respeito a entrevista, cuja nota maxima valera 60 (sessenta) pontos, devem
ser levados em consideragdo os seguintes aspectos:

a) Gestao pessoal/comunicacao;

b) Gestao de sala de aula;

c¢) Gestao de conteudo/conhecimentos técnicos;

d) Gestao do tempo pedagdgico e das novas habilidades tecnolédgicas;

¢) Gestao do trabalho na Escola;

f) Demonstragao de flexibilizagdo para realizacdo de tarefas e participagdo em projetos para
a funcao pretendida.

7. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

7.1. A nota final obtida pelo candidato decorre do somatdrio das pontuacdes totais das 02
(duas) etapas desta selecao, totalizando 100 (cem) pontos;

7.2. A classificagdo dos candidatos sera feita por fun¢do e na ordem decrescente da nota
final;

7.3. A classifica¢ao final contemplard todos os candidatos aprovados, inclusive os com
deficiéncia;

7.4. As pessoas com deficiéncia aprovadas, se houver, figurardo, ainda, em lista especifica
de classificagao;

7.5. Em caso de empate na nota final, o desempate dar-se-a4 considerando o candidato mais
1doso;

7.6. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apds anélise de eventuais recursos
na forma do item 15, sera divulgado conforme cronograma do Anexo III, no flaneldgrafo da
Secretaria Municipal da Educacdo e nos sites da Secretaria de Educacdo e Prefeitura
Municipal de Umirim.

8. DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR E FINAL
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8.1. Dentre os candidatos aprovados, a classificacdao preliminar e final sera feita em fungao
do somatorio dos pontos obtidos na analise do curriculo vitae pelos titulos apresentados e
entrevista, em ordem decrescente de pontos.

8.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente, o
candidato:

1°) Tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano;

2°) Tiver melhor escolaridade.

9. DOS RECURSOS

9.1. Caber recurso, desde que devidamente fundamentado no prazo de até 01 (um) dia util
a contar da publicacdo do resultado preliminar (ver anexo II) — ver calendario Anexo II, a
Comissdao Organizadora da Selegdo Publica Simplificado, na sede da Secretaria de
Educacao, situada Rua Jonas Nunes, s/n, Bairro da Estacao — Umirim — Ceara.

9.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comissao
Organizadora do Processo de selecdo publica, em conformidade com o disposto no item
anterior, deste Edital.

9.3. Nao serdo avaliados recursos sem instru¢ao ¢ fundamentagao. Desta forma, os recursos
deverdo especificar o (s) item (ns) impugnado (s) € as razdes pelas quais a pontuagao
atribuida ao candidato esta incorreta.

9.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os que ndo
contiverem dados necessarios a identificacao do candidato.

9.5. Havendo alteracdo no resultado oficial da Sele¢ao Publica Simplificada, em razao do
julgamento de recursos apresentados a Comissdo, este devera ser republicado com as
alteragdes que se fizerem necessarias.

10. DA CONTRATACAO DO PROFESSOR ALFABETIZADOR BOLSISTA

10.1. Apds a Homologac¢ao do Resultado Final da Sele¢ao Publica Simplificada, a Secretaria
de Educagdao de Umirim formara o Quadro de Vagas e Cadastro de Reserva e convocara os
candidatos classificados de acordo com a necessidade do servigo publico, em conformidade
com o item 8 e seus respectivos subitens, deste Edital, através de Edital de Convocagao
especifico, por ordem rigorosa de pontuagdo e classificagdo final, para entrega da
documentagao necessaria.

10.2. A contratacdo temporaria dar-se-4 através de Termo de Concessao de Bolsa (contrato)
assinado entre as duas partes, pelo periodo de que trata o item 13, deste Edital.

10.3. O candidato percebera seus vencimentos em conformidade com o disposto na
legislacdo vigente que trata da politica de Recursos Humanos do Municipio de Umirim.

11. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO DO PROFESSOR
ALFABETIZADOR BOLSISTA

11.1. Sdo condigdes para contratacgio, quando do ato convocatério, pelo MUNICIPIO
DE UMIRIM:

11.1.1. Ter obtido prévia aprovagdo no processo de selecdo publica simplificada de que trata
o presente Edital;
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11.1.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

11.1.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

11.1.4. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato
do sexo masculino;

11.1.5. Cumprir as determinagdes deste edital;

11.1.6. Nao acumular cargos, empregos ou fung¢des publicas, salvo nos casos
constitucionalmente permitidos.

11.2. Sao documentos necessarios para a contratagao:

a) Copia da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Copia do Titulo de Eleitor e do ultimo comprovante de votacao;

c¢) Copia do Certificado de Reservista para os candidatos do sexo masculino;
d) Coépia do comprovante da escolaridade minima exigida no Anexo I;

e) Copia do comprovante de residéncia.

11.3. As contratacdes serdo rescindidas a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse
publico ou quando verificada inexatiddo ou irregularidade nas informacdes prestadas
durante o processo seletivo, bem como pela constatacdo de falta funcional, auséncia de
idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou inaptiddo para o exercicio da fungao,
ou, ainda, quando cessadas as razoes que lhe deram origem.

11.4. Correrao as expensas do candidato as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos
e hospedagem durante o processe seletivo ou em virtude de eventual contratagao.

11.5. Os candidatos beneficiados com a bolsa poderdo se deslocar dentro ou fora do
Municipio de Umirim, em virtude da necessidade do servigo.

11.6. O professor alfabetizador bolsista ndo fara jus a gratificacdo ou qualquer tipo de
compensacao por despesa de locomocao ou deslocamento ao local de trabalho.

11.7. Os candidatos selecionados € convocados s6 poderdo exercer a fun¢ao de professor
alfabetizador bolsista junto ao Programa “UMIRIM ALFABETIZA E QUALIFICA
MAIS NA EJA” e pelo prazo determinado no termo de concessdo de bolsa (contrato) de até
31 de dezembro de 2025.

12. DA CARGA HORARIA

12.1. A carga horaria do professor alfabetizador bolsista ¢ a disposta no Anexo I, deste
Edital.

12.2. O acumulo de cargo publico com o municipio de Umirim ou outro ente federado nao
serd permitido por expressa disposi¢do da Constituicdo Federal, em seu artigo 37, inciso
XVI, exceto para professor, havendo compatibilidade de horario.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
13.1. O Processo Seletivo tera validade até o dia 31 de dezembro de 2025.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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14.1 A inscricao do candidato implicara na aceitagdo das normas do presente processo de
selecdo publica contida neste edital e em outros instrumentos normativos € comunicados que
vierem a surgir.

14.2. Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer
outra norma e comunicado posterior regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou
utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

14.3. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado do
Ceara.

14.4. O resultado final da selecdo publica simplificada serd homologado no dia 24 de
julho de 2025 e publicado no mural Secretaria de Educagdo e nos sites da Secretaria de
Educagdo e Prefeitura Municipal de Umirim

14.5. O Municipio de Umirim reserva-se ao direito de proceder as contratacdes em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, no periodo de validade do processo
seletivo.

14.6. O candidato sera convocado para contratacdo pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, devendo atender & convocagio, apresentando todos os documentos exigidos
neste edital para contratacdo, no dia e horario divulgado posteriormente, sob pena de ser
considerado desistente, sendo automaticamente excluido do Quadro de Vagas e Cadastro de
Reserva do processo seletivo simplificado.

14.7. O candidato tera um prazo de até 02 (dois) dias corridos, a contar da entrega da
documentacdo, para entrar em exercicio.

14.8. O candidato devera manter atualizado seu endereco e contato telefonico, sendo de sua
inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizacao.

14.9. O candidato sera responsavel por todas as informacdes e declaragdes prestadas.
14.10. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas
declaragdes ou quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do
processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

14.11. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissao de Organizagdo da
Sele¢do Publica Simplificada.

Umirim-CE, em 14 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ADRIELLITON FERREIRA BRAGA
g Data: 14/07/2025 11:47:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ADRIELLITON FERREIRA BRAGA
SECRETARIO DE EDUCACAO
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 07/2025
ANEXO I

CARGO, QUANTIDADE DE VAGAS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E
ESCOLARIDADE MiNIMA

1. Professor Alfabetizador bolsista: Jornada de trabalho de 20 horas
semanais; Curso Normal Superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia ou
outra licenciatura na area de educacio, cursando (a partir do 32 semestre) e/ou
concluida em instituicio de ensino superior credenciada e devidamente
reconhecida pelo MEC; Quantidade de vagas: 12 + CR; vagas destinada a
pessoa com deficiéncia (VPD): 01 + CR;
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EDITAL N2 07/2025 - SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

ANEXO II - CALENDARIO

ATIVIDADES DATAS
PUBLICACAO DO EDITAL 14 de julho de 2025
PERIODO DE INSCRICOES 15 a 16 de julho de 2025 das 08:00 as 14:00, na sede

da Secretaria de Educagao, situada Rua Jonas Nunes,
s/n, Bairro da Estagao — Umirim — Ceara.

ANALISE E AVALIACAO DOS
TiTULOS DOS CANDIDATOS

17 de julho de 2025

PUBLICACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR 1° ETAPA

Dia 18 de julho de 2025

PRAZO DO RECURSO

Dia 21 de julho de 2025

Local do protocolo: Na sede da Secretaria de
Educacao, situada Rua Jonas Nunes, s/n, Bairro da
Estacdo — Umirim — Ceara.

Horario: das 08:00 as 12:00

PUBLICACAO DA DECISAO DOS

Dia 21 de julho de 2025

RECURSOS DO RESULTADO Hordrio: 1500
PRELIMINAR DA 1° ETAPA orario: 1
ENTREVISTAS Dia 22 e 23 de julho de 2025

Local: Na sede da Secretaria de Educacao, situada Rua
Jonas Nunes, s/n, Bairro da Estacdo — Umirim

PUBLICACAO DO RESULTADO Dia 24 de julho de 2025
PRELIMINAR 2° ETAPA
PRAZO DO RECURSO Dia 25 de julho de 2025

Local do protocolo: Na sede da Secretaria de
Educacgao, situada Rua Jonas Nunes, s/n, Bairro da
Estacao — Umirim — Ceara.

Horario: das 08:00 as 12:00
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PUBLICACAO DA DECISAO DOS Dia 25 de julho de 2025
RECURSOS DO RESULTADO Horério: 15:00
PRELIMINAR DA 2° ETAPA orario: 1>:
PUBLICACAO DO RESULTADO Dia 28 de julho de 2025
FINAL
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FICHA DE INSCRICAO - ANEXO III (EDITAL N2 07/2025)

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO: Ne

Bairro/localidade: Cidade:
Estado: CEP:

Telefone: E-MAIL:
RG N@ CPF N©

CARGO: Professor Alfabetizador bolsista ()

( ) declaro que sou pessoa com deficiéncia, conforme laudo médico em anexo

Data: / / 2025.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME:
DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO: N2
Bairro/localidade: Cidade:
Estado: CEP:
Telefone: E-MAIL:
RG N° CPF N
CARGO: Professor Alfabetizador bolsista ( )
( ) declaro que sou pessoa com deficiéncia, conforme laudo médico em anexo
Data: / /2025

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscri¢ao

(O)prefeituradeumirim [[] prefeituradeumirimoficial | www.umirim.ce.gov.br



ém PREFEITURA MUNIEIPAL DE SM E
i““"ﬁ
PROERESSO E DESEN\!OL\!IMENTO

——
UMIRIM
===

Rua Major Sales, 28 - Cruzeiro - Umirim-CE | CEP: 62.660-000

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 07/2025

ANEXO IV - QUADRO DE PONTUACAO

TiTULO PONTUACAO
MAXIMA

Declaracdo oficial em papel timbrado da instituicdo de ensino superior credenciada 5,0
e devidamente reconhecida pelo MEC, especificando o semestre que esta cursando
Licenciatura Plena em Pedagogia ou outra licenciatura na area de educacio, e a
partir do 32 semestre aplicar a pontuacao especificada, limitado a 1 curso.
Diploma ou Certidao de conclusdo do ensino superior (Graduacdo) de Licenciatura 10
Plena em Pedagogia e/ou outra licenciatura na area de educacdo, devidamente
reconhecida pelo MEC, aplicar a pontuacao especificada, limitado a 1 curso.
Certificado de conclusdo do curso de pdés-graduacao lato sensu (especializacao) de 15
instituicdo de ensino superior devidamente reconhecida pelo MEC, aplicar a
pontuacao especificada, limitado a 1 curso.
Curso de Capacitagdo, correlato com o magistério e educacio, com carga horaria 50
minima de 60 h/a até 120 h/a, limitado a 2 cursos. (2,5 pontos para cada curso)
Curso de Capacitagido, correlato com o magistério e educagao, com carga horaria 5,0
minima de 120 h/a, limitado a 2 cursos. (2,5 pontos para cada curso)
Pontuac¢io Maxima 40 pontos

ENTREVISTA PONTUACAO

MAXIMA

Gestao pessoal/comunicagao 10
Gestdo de sala de aula 10
Gestao de conteudo/conhecimentos técnicos 10
Gestao do tempo pedagodgico e das novas habilidades tecnoldgicas 10
Gestdo do trabalho na Escola 10
Demonstragao de flexibilizag¢ao para realizacao de tarefas e participagao 10
em projetos para a funcao pretendida
Pontuacido Maxima 60 pontos
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EDITAL N2 07/2025 - SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA
ANEXO V
MODELO PADRONIZADO DE RECURSO

Nome: CPF:

Justificativa do Candidato - Razdes da solicitacido do recurso:

Umirim/CE, de 2025.

Assinatura do candidato
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 07/2025

ANEXO VI - VALOR DA BOLSA

CARGO/FUNCAO VALOR MENSAL DA CARGA HORARIA
BOLSA (R$)
Professor Alfabetizador R$ 1.200,00 20 HORAS
Bolsista SEMANAIS
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